TEILHABE - daflr steht die SILEA. Das eigene Leben gestalten, selbst
Entscheidungen treffen und mitbestimmen, wenn es um das eigene Umfeld geht.
Die SILEA ist Wegbereiterin fir gelebte Vielfalt. Dabei werden Erwachsene mit
kognitiver,  psychischer oder mehrfacher Beeintrachtigung in ihrer
Lebensgestaltung und aktiven Teilhabe bestarkt und begleitet.

Stiftung fUr integriertes
Leben und Arbeiten

Menschen mit Unterstutzungsbedarf finden an verschiedenen SILEA-Standorten
im Sozialraum Thun eine breite Palette an Angeboten in den Lebensbereichen
Wohnen, Arbeit und Freizeit.

Lehrstelle als Fachfrau/-mann

Betreuung EFZ (FaBe MmB)

Deine Aufgaben Dein Profil

e Begleitung: Du begleitest die Bewohnenden in ihrer e Interesse: Du hast Freude an der Arbeit mit
Selbstbestimmung, Selbststandigkeit und Teilhabe. Menschen.

« Pflege und Haushalt: Du hilfst bei pflegerischen und e Personlichkeit: Du bist verantwortungsvoll und
medizinischen Handlungen und im Haushalt mit. belastbar.

e Freizeitgestaltung: Mithilfe bei der Planung und * Arbeitsweise: Du arbeitest zuverlassig und
Durchfuhrung von Freizeitgestaltung. strukturiert.

e Teamarbeit: Du arbeitest aktiv in Arbeits- und o Flexibilitat: Du kannst dich auf unterschiedliche
Projektgruppen mit. Situationen einlassen und anpassen.

e Administration: Du tlbernimmst administrative e Arbeitszeiten: Bereitschaft fir unregelmassige
Aufgaben und arbeitest eng im Team zusammen. Arbeitszeiten und Wochenenddienste.

e Alter: Bei Lehrantritt bist du mindestens 17 Jahre

) ) alt oder kurz davor.
Dein Gewinn

e Teilhabe: Arbeite in einem Unternehmen, welches aktive
Teilhabe lebt und bei dem der Mensch im Mittelpunkt

steht.

e Abwechslung: Freue dich auf ein vielféltiges und (Interessiert’P \
abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit spannenden Dann schicke JETZT
Begegnungen. Deine vollstandigen

e Einarbeitung: Du wirst sorgfaltig in die verschiedenen Bewerbungsunterlagen an:
Aufgabengebiete eingearbeitet.

e Dynamik: Profitiere von einem Umfeld, das Raum fiir bewerbungen@stiftung-silea.ch
Eigeninitiative und selbststandiges Handeln bietet.

e Kompetenz: Lerne von professionellen und sehr )
erfahrene Berufsbildnern.
e Kultur: Gelebte Du-Kultur im ganzen Betrieb.
Hast Du noch Fragen? Gerne beantwortet dir diese:

Sabine Buhler, Abteilungsleitung Seehaus, Telefon 033 334 17 89 E-Mail: sbuehler@stiftung-silea.ch
Manuela Calderaro, Teamleitung HR, Telefon 033 334 17 05, E-Mail: bewerbungen@stiftung-silea.ch

Stiftung SILEA
Hénnisweg 3D

3645 Gwatt / Thun
www.stiftung-silea.ch
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