TEILHABE - daflr steht die SILEA. Das eigene Leben gestalten, selbst Entscheidungen treffen
und mitbestimmen, wenn es um das eigene Umfeld geht. Die SILEA ist Wegbereiterin fiir gelebte
Vielfalt. Dabei werden Erwachsene mit kognitiver, psychischer oder mehrfacher Beeintrachtigung
in ihrer Lebensgestaltung und aktiven Teilhabe bestarkt und begleitet.

Menschen mit Unterstiitzungsbedarf finden an verschiedenen Standorten im Sozialraum Thun eine
breite Palette an Angeboten in den Lebensbereichen Wohnen, Arbeit und Freizeit.

Hauswart:in / Mitarbeiter:in Betriebsunterhalt —
Technischer Dienst 80-100 %

(Befristet fur 6 Monate)

Das erwartet dich
Du sorgst dafir, dass Gebaude, Anlagen und Aussenbereiche zuverlassig funktionieren und gepflegt sind.
Du arbeitest selbststandig, hast immer ein Team im Ruicken.

Deine Aufgaben Das bringst du mit

¢ Allgemeine Hauswartungs- und Unterhaltsarbeiten e Praktische Erfahrung im Hausdienst, Betriebsunterhalt,
im und ums Gebaude Handwerk oder Technik

» Botengéangen sowie Transport- und Fahrdienste e Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

 Reinigungsarbeiten im Hallenbad, in der Turnhalle o Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeits-
sowie Essrdumen und Cafeteria weise

¢ Pflege und Unterhalt der Griinflachen im Innen- und e Teamfahig und sicher im Umgang mit Menschen
Aussenbereich e Sinn fiir Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit

¢ Unterhalt, Service und einfache Reparaturen an e Flhrerausweis Kategorie B zwingend

Mobilien, Maschinen und technischen Anlagen

¢ Mithilfe beim baulichen und technischen Unterhalt
der Liegenschaften

¢ Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Be-
triebssicherheit

Das bieten wir dir

¢ Befristete Anstellung mit klaren Aufgaben und geregel- flnteressiert? \
ten Ablaufen Dann sende uns deine voll-

e Vielfaltiges, spannendes und sinnstiftendes Arbeitsum- standigen Bewerbungsunter-
feld lagen an:

o Abwechslungsreiche Tatigkeit zwischen Technik, Unter-
halt und Service bewerbungen@stiftung-silea.ch

¢ Vorsorge Basis — Wir ibernehmen 55 % der Pramie,

Moglichkeit Wechsel zu Vorsorge Plus )
¢ Kinderzulagen Plus - Zusatzliche Betreuungszulage

Hast Du noch Fragen? Gerne beantwortet dir diese:
Florian Schelbert, Abteilungsleitung Facilitymanagement, Telefon 033 334 17 50
Manuela Calderaro, Teamleitung HR, Telefon 033 334 17 05

Stiftung SILEA, Hannsiweg 3D, 3645 Thun
Telefon 033 334 17 17
www.stiftung-silea.ch



http://www.stiftung-silea.ch/
mailto:bewerbungen@stiftung-silea.ch

