
 

 

 

 

 

Teamleitung Rechnungswesen 80-100%  
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TEILHABE – dafür steht die SILEA.  
Das eigene Leben gestalten, selbst entscheiden und das eigene Umfeld mitgestalten. Als Wegbereiterin für 
gelebte Vielfalt begleitet die SILEA Erwachsene mit kognitiver, psychischer oder mehrfacher Beeinträchtigung in 
ihrer Lebensgestaltung und aktiven Teilhabe im Sozialraum Thun.  

 

Dein Gewinn 
• Vielseitige Fachfunktion mit umfassender Verantwortung im Rechnungswesen 
• Moderne Arbeitsbedingungen (Vorsorge Plus, Familienzulagen Plus, Treueprämie nach 5 Jahren mit  

Zusatzferien oder Prämie) 
• Möglichkeit 1 Tag Homeoffice 
• Teil eines kleinen, engagierten Teams 
• 27 Tage Ferien  
• Rabatt auf unser eigenes Sortiment 

 

SILEA, Hännisweg 3D, 3645 Gwatt / Thun • www.silea.ch 
 
 
 

 

Zahlen sind deine Stärke, Verlässlichkeit zeichnet dich aus und Qualität ist dein Massstab. 

Du stellst mit dem Team ein professionell geführtes Rechnungswesen sicher. 

Du schaffst verlässliche Grundlagen für eine wirksame Steuerung und fundierte Entscheidungen.  
 
 

 

 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an: bewerbungen@silea.ch 
Fragen beantwortet dir gerne:  Marianne Wälti, Bereichsleitung Finanzen Telefon 033 334 17 02 
 Manuela Calderaro, Teamleitung HR, Telefon 033 334 17 05 
 
 
 
 
 

 

Deine Aufgaben  
• Verantwortlich für das Rechnungswesen der SILEA AG und der Stiftung 
• Sicherstellen verlässlicher Finanzdaten 
• Erstellen der Kostenrechnung 
• Mitverantwortung bei der Budgetierung und im Controlling 
• Übernehmen vorbereitender Abschlussarbeiten 
• Übernehmen ausgewählte Aufgaben im HR-Bereich 
• Personelle und fachliche Führung eines kleinen Teams 

Dein Profil 
• Kaufmännische Grundbildung und fundierte Erfahrung im Rechnungswesen 
• Fundierte Buchführungspraxis 
• Sicherer Umgang mit Abacus und M365 
• Freude an Führungsaufgaben oder bereits erste Führungserfahrung (z.B. als Stellvertretung) 
• Wirksame, selbstständige Fachperson 
• Zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 
• Analytische und vernetzte Denkweise 

http://www.silea.ch/
mailto:bewerbungen@silea.ch

