Stiftung fur integriertes
Leben und Arbeiten

Gestutzt auf das Behindertenkonzept des Kan-
tons Bern bietet die SILEA Menschen mit Un-
tersthzungsbedarf aktive Teilhabe und Be-
gleitung in ihrer
Lebensgestaltung.
Erwachsene Men-
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cher Beeintrachtigung finden in der SILEA viel-
faltige Angebote.
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Kunde, Lieferant und Arbeitgeber auf. Die SILEA agiert

bewusst im Spannungsfeld zwischen Menschlichkeit, Pro-

fessionalitat und Effizienz.



